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บทนำ 
                    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี   ซึ่งมีลักษณะเป็นเอกสารที่รวมรวบ  แผนงาน โครงการ กิจกรรม ที่ดำเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละปีงบประมาณ เพ่ือให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาในพ้ืนที่
ดำเนินการ 
                   แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก
จึงเป็นเอกสารที่รวบรวมโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ที่องค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนากดำเนินการภายใต้
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 ซึ่งเป็นการนำยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนากไปดำเนินการในภาคปฏิบัติ 

 วัตถุประสงค์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 
                   การวางแผนการดำเนิ น งาน  (Operate Planning) เป็ นแผนงานซึ่ งน ำแผนการบริ ห าร 
(Administrative Planning) คือแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก ดำเนินการใน
ภาคปฏิบัติมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริง
ทั้งหมดขององค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก ภายใต้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  เพ่ือให้แนวทางในการดำเนินงานมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึนรวมทั้งได้ประสานกับหน่วยงาน
ต่าง ๆ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน เพ่ือรวบรวมโครงการ/กิจกรรม ที่ดำเนินการในพ้ืนที่จังหวัดใช้เป็น
ข้อมูลในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น ลักษณะของแผนปฏิบัติการดังนี้ 

(1) เป็นแผนที่แยกออกจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนการดำเนินการ (Action Plan) 
(2) จัดทำหลังจากท่ีได้มีการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว 
(3) แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรมงบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึงการ

ดำเนินงานจริง 

ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
                    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2548 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำแผนการ
ดำเนินงานโดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวม 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนากรวบรวมข้อมูล

โครงการ/กิจกรรม ที่จะมีการดำเนินการจริง ภายใต้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2568 ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก และหน่วยงานอ่ืน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการประสานและจัดทำแผนพัฒนา
ต่อไป 

 

ส่วนที่ 1 บทนำ 
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ขั้นตอนที่ 2  จัดทำร่างแผนการดำเนินการ                             
  หลั งจากรวบรวมข้ อมู ลโครงการต่ าง ๆ ที่ จะดำเนิ นการในปี งบประมาณ พ.ศ. 25 68                  
แล้วคณะกรรมการสนับสนุนจัดทำแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก  จะจัดทำร่างแผนการ
ดำเนินงานโดยนำข้อมูลจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแผนงานขององค์การบริหารส่วนตำบลขนาบ
นาก             ที่กำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารตำบลขนาบนาก 

 ขั้นตอนที่ 3  การประกาศแผนการดำเนินงาน 
 หลังจากจัดทำร่างแผนการดำเนินงานเสร็จแล้วคณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลขนาบนาก   นำร่างแผนการดำเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ขนาบนาก พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน และเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดำเนินงานโดยให้ปิด
ประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
  แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ เพราะแผนการดำเนินงานแสดงถึงแนวทางการดำเนินงาน
ที่ชัดเจน และจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ จึงเป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานได้โดยสะดวกและมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
 
ประโยชน์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 
  แผนการดำเนินงานเป็นแผนงานเพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการ/กิจกรรมที่จะ
เกิดขึ้นในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น ซึ่งจะนำไปใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงาน
ของผู้บริหารท้องถิ่น และควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็น
เครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและประเมินผลการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และมีประโยชน์
ต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

1. ทำให้การดำเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก
ขึ้น 

2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการนำไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ทราบถึงจำนวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5. สามารถบริหารเวลาในการดำเนินงานโครงการของทุกกอง/ส่วนราชการขององค์การบริหารส่วน

ตำบลขนาบนาก 
6. สามารถนำแผนการดำเนินงานมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการดำเนินโครงการต่าง ๆ ตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้อย่างถูกต้อง 

การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 
  เมื่อองค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก ได้จัดทำแผนการดำเนินงานและได้ตรวจสอบข้อมูลแล้ว 
ต้องนำแผนการดำเนินงานเสนอผู้มีอำนาจ ตามลำดับเพ่ือขออนุมัติประกาศใช้งานแผนการดำเนินงาน และเมื่อ
ได้รับอนุมัติแล้วก็จะ นำไปปฏิบัติ การปฏิบัติตามแผนการดำเนินงานนี้ จัดเป็นขั้นตอนสำคัญที่สุดเพราะว่า
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โครงการต่าง ๆ เป็นเพียงข้อมูลที่มีอยู่ ในเอกสาร ถ้าไม่มีการนำไปปฏิบัติก็จะไม่เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติงาน
ตามแผนการดำเนินงานจะเริ่มตั้งแต่การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี การดำเนินการตามโครงการที่มีใน
แผนการดำเนินงานประจำปี ตามลำดับของโครงการก่อนหลัง 

เพ่ือให้การปฏิบัติตาม แผนการดำเนินงานที่ดี จะต้องคำนึงถึงการประหยัดและให้ผลประโยชน์ที่ 
เหมาะสม โดยใช้ทรัพยากรคน เงิน และวัสดุอุปกรณ์ที่ได้รับจัดสรรเพ่ือการดำเนินงานอย่างแท้จริง การปฏิบัติตาม
แผนการดำเนินงานจะเป็น การลงมือปฏิบัติตามโครงการมีการมอบหมายงาน การจัดสรร ทรัพยากร การ
ประสานงาน การควบคุม การปฏิบัติงานเพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย 

หลักการและเหตุผล 
  องค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก มีหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาตำบล และองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 และ ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  ประกาศ
คณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นฉบับต่าง ๆ ที่กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก มีหน้าที่และอำนาจในการจัดทำระบบบริการ
สาธารณะหรือการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยที่กำหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2563 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 เป็นต้น 
  แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก 
เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนา
ที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนาบ
นาก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลขนาบนาก ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการ
ประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ สำนัก กอง 
ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก ในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก จะใช้แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก 
เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 



สารบัญ 
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 1.5 การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ              2-3 
 1.6 หลักการและเหตุผล                 3 
ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
        2.1 สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือ แบบ ผด. 01 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน       4 
 2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคม       5-6 
 3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต      7 
 4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการองค์กร      8 
 5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     9 
        2.2 จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือ แบบ ผด. 02 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนา 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานให้สอดคล้องกับความจำเป็นและความต้องการ 
ของประชาชน 

      (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      10 
      (2) แผนงานเคหะและชุมชน       11 
   (3) แผนงานการพาณิชย์        12 
          2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาพัฒนาคนและสังคม 
     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา  

บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและศักยภาพ 
ตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 

  (1) แผนงานการศึกษา        13-15 
     2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาดำเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน  

และรับทราบปัญหา อุปสรรค และความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีฯ 
(1) แผนงานสาธารณสุข        16 

2.3  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา 
                ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่นฯ 

(1) แผนงานศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและนันทนาการ     17-18 
2.4  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  

 หน่วยงานต่าง ๆ ในการเตรียมความพร้อมในการป้องกันภัยฯ 
(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน       19 

 
 



สารบัญ (ต่อ) 
 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
     3.1 กลยุทธ์/แนวทางงการพัฒนาส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง  

พัฒนาบทบาทของผู้นำชุมชน 
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4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการองค์กร 
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7. สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือ แบบ ผด. 01 
     6.1 กรณีได้ก่อหนี้ผูกพันไว้แล้วก่อนสิ้นปีงบประมาณ (งบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2567) 31 
8. จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือ แบบ ผด. 02 
     6.1 กรณีได้ก่อหนี้ผูกพันไว้แล้วก่อนสิ้นปีงบประมาณ (งบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2567) 32-33  

       
ภาคผนวก 

1. ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก เรื่อง ประกาศใช้แผนการดำเนินงานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

 2. สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขนาบนาก 
3. สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลขนาบนาก 
4. ข้อมลูประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ผด. 01

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด
จ านวนงบประมาณ (บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการ
พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้
สอดคล้องกับความจ าเป็นและ
ความต้องการของประชาชน

อุตสาหกรรมและ
การโยธา

1 0.57           1,003,000.00           0.56 กองช่าง

ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการ
พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้
สอดคล้องกับความจ าเป็นและ
ความต้องการของประชาชน

เคหะและชุมชน 3 25.00         147,000.00              7.06 กองช่าง

ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการ
พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้
สอดคล้องกับความจ าเป็นและ
ความต้องการของประชาชน

การพาณิชย์ 1 100.00       280,000.00              100.00              กองช่าง

รวม 5 125.57      1,430,000.00          107.62
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ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

องค์การบริหารส่วนต าบลขนาบนาก

1.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน



แบบ ผด. 01

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด
จ านวนงบประมาณ (บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา
 บุคลากรด้านการศึกษา ครู 
นักเรียน ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะ
และศักยภาพตามมาตรฐานสากล 
รองรับประชาคาอาเซียน

การศึกษา 8 66.66 3,100,640.00           97.1 ส านักปลัด

ด าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการ
ประชาชน และรับทราบปัญหา 
อุปสรรค และความต้องการของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี พัฒนาศักยภาพ
ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ า
หมู่บ้าน (อสม) ส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยของประชาชนในทุกระดับ 
ให้มีสุขภาพแข็งแรง

สาธารณสุข 2 50.00         240,000.00              30.76 ส านักปลัด

5

2.ยุทธศาสตร์พัฒนาคนและสังคม



แบบ ผด. 01

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด
จ านวนงบประมาณ (บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรม
ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีของชุมชนท้องถ่ิน โดย
การอนุรักษ์สืบสานต่อและเช่ือมโยง
สู่กิจกรรมการท่องเท่ียว

ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม
และนันทนาการ

8 72.72 666,000.00              54.59 ส านักปลัด

ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับ
ส่วนราชการ หน่วยงานต่างๆ ใน
การเตรียมความพร้อมในการ
ป้องกันภัย และการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย ติดต้ังระบบกล้อง
วงจรปิดในเขตชุมชนและสถานท่ี
ส าคัญสนับสนุนการฝึกอบรมจัดต้ัง
และอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) และดูแลรักษาความ
ปลอดภัยและการจราจร

รักษาความสงบ
ภายใน

2 16.66         70,000.00                3.30 ส านักปลัด

รวม 20 206.04      4,076,640.00          185.75
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2.ยุทธศาสตร์พัฒนาคนและสังคม
 (ต่อ)



แบบ ผด. 01

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด
จ านวนงบประมาณ (บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

3. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต

ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนา
บทบาทของผู้น าชุมชน 
คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชน
ให้พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิต
ของเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้
พิการ ผู้ด้อยโอกาส ประชาชน 
และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของ
ประชาชน พัฒนาคุณภาพและ
ศักยภาพตามความสามารถของ
แรงงานในท้องถ่ิน

งบกลาง 3 60.00         10,748,000.00         92.22                ส านักปลัด

รวม 3 60.00        10,748,000.00        92.22               
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แบบ ผด. 01

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด
จ านวนงบประมาณ (บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

4.1 ปรับปรุงโครงสร้างการ
บริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใช้
ในการบริหารงานภายในองค์กร 
สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับ
การศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูน
ความรู้

4.2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ

รวม 14 73.68 553,000.00             36.19
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ส านักปลัด

4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการองค์กร

บริหารงานท่ัวไป 14 73.68 553,000.00              36.19



แบบ ผด. 01

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด
จ านวนงบประมาณ (บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

5.ยุทธศาสตร์พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

พัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ 
ส่ิงแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล า
คลองและป่าไม้ให้มีความอุดม
สมบูรณ์ สร้างจิตส านึกเพ่ือป้องกัน
และแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหา
ส่ิงแวดล้อมของชุมชน จัดท าระบบ
ก าจัดขยะรวม และจัดการขยะมูล
ฝอยและส่ิงปฏิกูล

การเกษตร 2 100.00       7,000.00                  11.66                ส านักปลัด

2 100.00      7,000.00                 11.66               
44 565.29      16,814,640.00        433.44             

9

รวม
รวมท้ังส้ิน



แบบ ผด.02

1. ยุทธศาสตร์ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความจ าเป็นและความต้องการของประชาชน
    (1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปรับปรุงและซ่อมแซม
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัส
ทางหลวงท้องถ่ิน นศ.ถ. 
53-014 บ้านหัวดอน-บ้านสระ
ศรีเมือง หมู่ท่ี 7 ต าบลขนาบนาก
 อ าเภอปากพนัง จังหวัด
นครศรีธรรมราช

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง 4.00
 เมตร ความยาว 465.00 เมตร 
หนา 0.10 เมตรหรือพ้ืนท่ีถนน 
คสล.ไม่น้อยกว่า 1,860 ตร.ม. 
พร้อมไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.50 
เมตร พร้อมติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการจ านวน 1 
ป้าย

1,003,000.00      บ้านหัว
ดอน-บ้าน
สระศรีเมือง
 หมู่ท่ี7 
ต าบล
ขนาบนาก

กองช่าง

มิ.ย.-68

รวม - 1,003,000.00     - 1

10

พ.ศ. 2568

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2568

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลขนำบนำก

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

พ.ศ. 2567
ท่ี โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน
จากโครงการ

งบประมาณ (บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก



แบบ ผด.02
1. ยุทธศาสตร์ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความจ าเป็นและความต้องการของประชาชน
    (2) แผนงาน เคหะและชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการขยายเขตระบบไฟฟ้า

สาธารณะถนนสายบ้านเกาะฝ้าย
 หมู่ท่ี 7

อุดหนุนส ำหรับกำรขยำยเขตระบบ

จ ำหน่ำยพำดสำยระบบไฟฟ้ำ

สำธำรณะ และติดต้ังมิเตอร์ไฟฟ้ำ

สำธำรณะ ถนนสำยเกำะฝ้ำย หมู่ท่ี 7

 ระยะทำงประมำณ 185 เมตร

           18,500.00 ถนนสาย
เกาะฝ้าย 
หมู่ท่ี 7

กองช่าง

ก.ค.-68

2 โครงการขยายเขตระบบไฟฟ้า
สาธารณะถนนสายโคกแสง หมู่ท่ี
 8

อุดหนุนส ำหรับกำรขยำยเขตระบบ

จ ำหน่ำยพำดสำยระบบไฟฟ้ำ

สำธำรณะ และติดต้ังมิเตอร์ไฟฟ้ำ

สำธำรณะ ถนนสำยโคกแสง หมู่ท่ี8 

ระยะทำงประมำณ 1,130 เมตร

        113,000.00 ถนนสาย
โคกแสง 
หมู่ท่ี 8

กองช่าง

ก.ค.-68

3 โครงการขยายเขตระบบ
จ าหน่ายพาดสาบระบบไฟฟ้า
สาธารณะ สายบ้านนางจารีย์ ศรี
เพชร-บ้านนายสมโชค ศรีเพชร 
หมู่ท่ี 10

อุดหนุนส ำหรับกำรขยำยเขตระบบ

จ ำหน่ำยพำดสำยระบบไฟฟ้ำ

สำธำรณะ และติดต้ังมิเตอร์ไฟฟ้ำ

สำธำรณะ สำยบ้ำนนำงจำรีย์ ศรี

เพชร-บ้ำนนำยสมโชค ศรีเพชร หมู่ท่ี

 10 ระยะทำงประมำณ 155 เมตร

           15,500.00 สายบ้าน
นางจารืย์ 
ศรีเพชร-
บ้านนายสม
โชค ศรี
เพชร หมู่ท่ี
 10

กองช่าง

ก.ค.-68

147,000.00        - 1

11

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

รวม



แบบ ผด.02
1. ยุทธศาสตร์ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความจ าเป็นและความต้องการของประชาชน
    (2) แผนงาน การพาณิชย์

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ค่าจัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าแบบจมน้ า 

ขนาด 2 แรงม้า 
- ใบพัดท าด้วยสแตนเลส
- ปริมาณน้ าสูบได้ไม่น้อยกว่า  
120 ลิตรต่อนาที

 - อุปกรณ์ประกอบด้วยเคร่ืองสูบน้ า
และมอเตอร์ไฟฟ้าต้องมีครบชุด
พร้อมท่ีจะใช้งานได้

(ใช้กับระบบประปาหมูบ้าน)
- 280,000.00        - 1

12

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

รวม

280,000.00        อบต.ขนาบ
นาก

เคร่ืองสูบน้ าแบบจมน้ าขนาด 2 
แรงม้า จ านวน 8 เคร่ือง

กองช่าง

ส.ค.-68



แบบ ผด.02
2. ยุทธศาสตร์ พัฒนาคนและสังคม

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคาอาเซียน
    (1) แผนงาน การศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวัน

เด็กแห่งชาติ เช่น ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าน้ า 
ค่าน้ าแข็ง ค่าจ้างเหมาสถานท่ี ค่า
ของรางวัล ค่าป้ายไวนิล ฯลฯ

        150,000.00 อบต.ขนาบ
นาก

ส านักปลัด

ม.ค.-68

2 โครงการทัศนะศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานท่ี

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี เช่น 
ค่าจ้างเหมารถโดยสารประจ าทาง 
ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร
ว่างและเคร่ืองด่ืมค่าป้ายไวนิล ฯลฯ 

           34,450.00 ต าบล
ขนาบนาก

ส านักปลัด

มี.ค.-68

3 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เด็ก
ปฐมวัย ท้องถ่ินไทย ผ่านการเล่น

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริม
การเรียนรู้เด็กปฐมวัย ท้องถ่ินไทย 
ผ่านเล่น เช่น ค่าจัดหาวัสดุ
การศึกษา และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ี
สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบฯ

           50,000.00 ต าบล
ขนาบนาก

ส านักปลัด

ส.ค.-68

13

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก



แบบ ผด.02
2. ยุทธศาสตร์ พัฒนาคนและสังคม

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคาอาเซียน
    (1) แผนงาน การศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
แยกดังน้ี

1.ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
จ านวน 46 คน ๆ ละ 36 บาท
จ านวน 245 วัน 2 ศูนย์ 

2.ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา คนละ 
2,000 บาท จ านวน 4 คน 

3.ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 46 
คน ๆ ละ 1,972 บาท 2 ศูนย์ 

4.ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ค่า
หนังสือเรียน, ค่าอุปกรณ์การเรียน, 
ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน,ค่ากิจกรรม
พัฒนานักเรียน) จ านวน 2 ศูนย์ 

14

        543,590.00 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

ส านักปลัด

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

ก.ย.-68

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ พัฒนาคนและสังคม

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคาอาเซียน
    (1) แผนงาน การศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
5 โครงการค่ายจริยธรรมนักเรียน เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการค่าย

จริยธรรมนักเรียน แก่โรงเรียนใน
สังกัด สพฐ. จ านวน 4 โรงเรียน

           76,000.00 รร.สังกัด 
สพฐ.

ส านักปลัด

ส.ค.-68

6 โครงการจัดหาอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียนในสังกัด สพฐ.

เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัดหา
อาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนใน
สังกัด สพฐ. จ านวน 4 โรงเรียน 

      1,530,000.00 รร.สังกัด 
สพฐ.

ส านักปลัด

ก.ย.-68

7 โครงการพัฒนาผู้น าเยาวชน เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพัฒนา
ผู้น าเยาวชนแก่ โรงเรียนในสังกัด 
สพฐ. จ านวน 4 โรงเรียน

           78,000.00 รร.สังกัด 
สพฐ.

ส านักปลัด
มี.ค.-68

8 โครงการจัดหาอาหารเสริมนม
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนในพ้ืนท่ี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) 
ให้กับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 2 ศูนย์ 
และโรงเรียนในสังกัด สพฐ. จ านวน
 4 โรงเรียน

        638,600.00 รร.สังกัด 
สพฐ.

ส านักปลัด

ก.ย.-68

-      3,100,640.00 - 1

15

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568

รวม

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)



แบบ ผด.02
2. ยุทธศาสตร์ พัฒนาคนและสังคม

    (2) แผนงาน สาธารณสุข

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธานสมเด็จพระ
เจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์ อัคราชกุมารีกรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี เพ่ือ
จ่ายเป็น ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ทาง
การแพทย์ ค่าจ้างฉีด วัคซีน ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ ฯลฯ

           40,000.00 ต าบล
ขนาบนาก

ส านักปลัด

ก.ย.-68

2 โครงการตามพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข

เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 1-10 
ในการด าเนินการตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
หมู่บ้านละ 20,000 บาท 

        200,000.00 ต าบล
ขนาบนาก

ส านักปลัด

ก.ย.-68

-         240,000.00 - 1
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พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ด าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา อุปสรรค และความต้องการของประชาชนในพ้ืนท่ี พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม) 
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง

รวม

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน
จากโครงการ

งบประมาณ (บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567
ท่ี โครงการ



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ พัฒนาคนและสังคม

    (3) แผนงาน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และนันทนาการ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจัดแข่งขันกีฬา กรีฑา 
ภายในต าบลขนาบนาก

เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดแข่งขัน
กีฬา กรีฑา ภายในต าบลขนาบนาก 
เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงของนักกีฬา,ค่าชุด
นักกีฬา,ค่าน้ าด่ืมและน้ าแข็ง,ค่า
เวชภัณฑ์ยา ฯลฯ

        125,000.00 ต าบล
ขนาบนาก

ส านักปลัด

เม.ย.-68

2 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬา

เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา เช่น ค่า
เบ้ียเล้ียงของนักกีฬา,ค่าชุดนักกีฬา
,ค่าน้ าด่ืมและน้ าแข็ง,ค่าเวชภัณฑ์
ยา ฯลฯ

        100,000.00 เทศบาล
เมืองปาก
พนังและ 
อบต.ปาก
แพรก

ส านักปลัด

ก.ค.-68

3 โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทงและแข่งขันเรือเพรียว

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง เช่น ค่าเช่าเวที
กลาง ค่าเช่าเต็นท์ โต๊ะ เก้าอ้ี ป้าย
ไวนิล และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีสามารถ
เบิกจ่ายได้ตามระเบียบฯ

        250,000.00 ต าบล
ขนาบนาก

ส านักปลัด

พ.ย.-67

4 โครงการจัดงานวันกตัญญู เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงาน
วันกตัญญู เช่น ค่าตกแต่งสถานท่ี 
ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าของรางวัล ค่า
วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ

        125,000.00 ต าบล
ขนาบนาก

ส านักปลัด

เม.ย.-68

17

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน
จากโครงการ

งบประมาณ (บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถ่ิน โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเช่ือมโยงสู่กิจกรรมการท่องเท่ียว

ท่ี โครงการ



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ พัฒนาคนและสังคม

    (3) แผนงาน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และนันทนาการ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 โครงการจัดงานส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา(วันเข้าพรรษา)

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงาน
ส าคัญทางพระพุทธศาสนา(วัน
เข้าพรรษา) เช่น ค่าจัดซ้ือต้นเทียน 
ฯลฯ

           30,000.00 ต าบล
ขนาบนาก

ส านักปลัด

ก.ค.-68

6 โครงการสืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสาน
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เช่น ค่าตกแต่ง
สถานท่ี ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ในการสาธิต 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

           20,000.00 ต าบล
ขนาบนาก

ส านักปลัด

ส.ค.-68

7 โครงการจัดกิจกรรมแห่หมรับ
งานประเพณีเทศกาลเดือนสิบ

จ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัด
กิจกรรมแห่หมรับงานประเพณี
เทศกาลเดือนสิบ ให้แก่ ท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอปากพนัง กลุ่มงาน
บริหารงานปกครอง

             3,000.00 ท่ีท าการ
ปกครอง

อ าเภอปาก
พนัง

ส านักปลัด

ก.ย.-68

8 โครงการจัดงานประเพณี
มาฆบูชาแห่ผ้าข้ึนธาตุ

จ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัด
งานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าข้ึนธาตุ 
ให้แก่ ท่ีท าการปกครองอ าเภอปาก
พนัง กลุ่มงานบริหารงานปกครอง

           13,000.00 ท่ีท าการ
ปกครอง

อ าเภอปาก
พนัง

ส านักปลัด

ก.พ.-68

-         666,000.00 - 1

18

รวม

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถ่ิน โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเช่ือมโยงสู่กิจกรรมการท่องเท่ียว

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ พัฒนาคนและสังคม

    (4) แผนงาน รักษาความสงบภายใน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลส าคัญ เช่น เทศกาลวันข้ึนปี
ใหม่ เทศกาลวันสงกรานต์ เป็นค่า
จัดท าป้ายไวนิล ค่าจัดท าแผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ 
ท่ีสามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบฯ

           30,000.00 ต าบล
ขนาบนาก

ส านักปลัด

เม.ย.-68

2 โครงการฝึกอบรมทบทวนเพ่ือ
เพ่ิมศักยภาพสมาชิก อปพร.

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม
ทบทวนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพสมาชิก 
อปพร. เช่น ป้ายไวนิล อาหาร
กลางวัน อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
วัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการฝึก วัสดุฝึก
ปฏิบัติ ค่าวิทยากร และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ท่ีสามารถเบิกจ่ายได้ตาม
ระเบียบฯ

           40,000.00 ต าบล
ขนาบนาก

ส านักปลัด

ก.ค.-68

-           70,000.00 - 1

19

รวม

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงานต่างๆ ในการเตรียมความพร้อมในการป้องกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย ติดต้ังระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานท่ี
ส าคัญสนับสนุนการฝึกอบรมจัดต้ังและอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) และดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจร

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต

    (6) แผนงาน งบกลาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 
ประจ าปีงบประมาณ 2568

8,200,000.00      หมู่ท่ี1-10
 ต าบล

ขนาบนาก

ส านักปลัด

ก.ย.-68

2 เบ้ียยังชีพความพิการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพคนพิการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567

2,500,000.00      หมู่ท่ี1-10
 ต าบล

ขนาบนาก

ส านักปลัด

 

ก.ย.-68

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์
ของต าบลขนาบนาก

48,000.00           หมู่ท่ี1-10
 ต าบล

ขนาบนาก

ส านักปลัด

ก.ย.-68

- 10,748,000.00   - 1

20

รวม

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ประชาชน 
และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถ่ิน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการองค์กร

    (7) แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจัดงานวันท้องถ่ินไทย เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงาน
วันท้องถ่ินไทย เช่น ค่าจัดจ้างท า
พวงมาลา และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวข้อง

10,000.00           อบต.ขนาบ
นาก

ส านักปลัด

มี.ค.-68

2 โครงการจัดงานวันส าคัญต่าง ๆ 
ของทางราชการ

เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ
จัดงานวันส าคัญต่าง ๆ ของทาง
ราชการ โดยมีค่าใช้จ่าย 
ประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ธง 
พาน พวงมาลา ฯลฯ

30,000.00           อบต.ขนาบ
นาก

ส านักปลัด

ก.ย.-68

3 โครงการประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ของ อบต.

เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
ประชาสัมพันธ์ กิจกรรมของ อบต. 
เป็นค่าจัดท าปฏิทินอวยพรวันข้ึนปี
ใหม่ ประจ าปีพุทธศักราช 2568 
ครัวเรือนละ 1 ฉบับ

40,000.00           อบต.ขนาบ
นาก

ส านักปลัด

ธ.ค.-67

21

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1 ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้

               2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการองค์กร

    (7) แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรขององค์การบริหารส่วน
ต าบลขนาบนาก

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือ
หลักสูตรการฝึกอบรม เช่น ค่าใช้จ่าย
เก่ียวกับ ค่าสมนาคุณ วิทยากร 
ค่าอาหาร อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
ค่าจ้างเหมารถปรับอากาศ ค่าไวนิล 
ค่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ี
สามารถ เบิกจ่ายได้ตามระเบียบฯ

250,000.00        อบต.ขนาบ
นาก

ส านักปลัด

เม.ย.-68

5 โครงการเลือกต้ังผู้บริหารท้องถ่ิน
และสมาชิกสภาท้องถ่ิน

เป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายไวนิล บัตร
เลือกต้ัง คูหาเลือกต้ัง บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ 
ท่ีสามารถเบิกได้ตามระเบียบฯ

50,000.00           อบต.ขนาบ
นาก

ส านักปลัด

ก.ย.-68

6 โครงการจัดกิจกรรมวันท้องถ่ิน
ไทย

เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัด
กิจกรรมวันท้องถ่ินไทย ประจ าปี
พุทธศักราช 2568 ให้แก่ท่ีท าการ
องค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก 

50,000.00           อบต.ปาก
แพรก

ส านักปลัด

มี.ค.-68

22

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1 ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้

               2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการองค์กร

    (7) แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

7 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์การบริหารส่วน
ต าบลขนาบนาก อ าเภอปากพนัง 
จังหวัดนครศรีธรรมราชประจ าปี
งบประมาณ 2568 ให้แก่องค์การ
บริหารส่วนต าบล ปากพนังฝ่ัง
ตะวันออก

20,000.00           อบต.ปาก
พนังฝ่ัง

ตะวันตก

ส านักปลัด

ก.ย.-68

8 โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติเน่ืองในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง
เจ้าฯ พระบรมราชินี

เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัด
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเน่ืองใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 
( 3 มิถุนายน) ประจ าปี
พุทธศักราช 2568 ให้แก่ท่ีปาก
พนัง กลุ่มงานบริหารงานปกครอง
ท าการปกครองอ าเภอ

5,000.00             ท่ีท าการ
ปกครอง

อ าเภอปาก
พนัง

ส านักปลัด

มิ.ย.-68
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2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1 ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้

               2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการองค์กร

    (7) แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

9 โครงการจัดกิจกรรมเน่ืองใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัด
กิจกรรมเน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว (วันท่ี 28 กรกฎาคม ) 
ประจ าปีพุทธศักราช 2568 ให้แก่
ท่ีท าการปกครองอ าเภอปากพนัง 
กลุ่มงานบริหารงานปกครอง

5,000.00             ท่ีท าการ
ปกครอง

อ าเภอปาก
พนัง

ส านักปลัด

ก.ค.-68

10 โครงการจัดกิจกรรมเน่ืองใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง

เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัด
กิจกรรมเน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิต์ิพระบรมราชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง(วันท่ี 12 
สิงหาคม) ประจ าปีพุทธศักราช 
2568 ให้แก่ท่ีท าการปกครอง
อ าเภอปากพนัง กลุ่มงาน
บริหารงานปกครอง 

5,000.00             ท่ีท าการ
ปกครอง

อ าเภอปาก
พนัง

ส านักปลัด

ส.ค.-68

24

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1 ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้

               2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการองค์กร

    (7) แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

11 โครงการจัดงานรัฐพิธีถวาย
บังคมพระบรมรูป
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว (พระปิยมหาราชเจ้า)

เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัดงาน
รัฐพิธีถวายบังคมพระบรมรูป
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว (พระปิยมหาราชเจ้า) 
ประจ าปีพุทธศักราช 2567 ให้แก่
ท่ีท าการปกครองอ าเภอปากพนัง 
กลุ่มงานบริหารงานปกครอง 

4,000.00             ท่ีท าการ
ปกครอง

อ าเภอปาก
พนัง

ส านักปลัด

ต.ค.-67

12 โครงการจัดพิธีบ าเพ็ญกุศลและ
กิจกรรมน้อมร าลึกเน่ืองในวัน
คล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร

เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัดพิธี
บ าเพ็ญกุศลและกิจกรรมน้อมร าลึก
เน่ืองในวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเบ
ศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร (รัชกาลท่ี9) (13 
ตุลาคม 2567) ให้แก่ท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอปากพนัง กลุ่มงาน
บริหารงานปกครอง 

4,000.00             ท่ีท าการ
ปกครอง

อ าเภอปาก
พนัง

ส านักปลัด

ต.ค.-67
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2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1 ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้

               2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการองค์กร

    (7) แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

13 โครงการประชาสัมพันธ์การเสีย
ภาษี

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ประชาสัมพันธ์การเสียภาษี เช่น ค่า
ป้ายไวนิล ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่ารถ
แห่ และค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ี
เก่ียวข้อง

           30,000.00 อบต.ขนาบ
นาก

กองคลัง

ม.ค.-68

14 โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุง
แผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเหมา
บุคคลเพ่ือส ารวจข้อมูล ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีสามารถเบิกได้ตาม
ระเบียบฯ

           50,000.00 อบต.ขนาบ
นาก

กองคลัง

ก.ย.-68

-         553,000.00 - 2

26

รวม

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1 ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้

               2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการองค์กร

    (7) แผนงาน การเกษตร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระ

เกียรติ
เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกต้นไม้
เฉลิมพระเกียรติ เช่น ค่าป้ายไวนิล 
ค่าพันธ์ุไม้ ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 
และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีสามารถเบิก
ได้ตามระเบียบฯ

2,000.00             อบต.ขนาบ
นาก

ส านักปลัด

ก.ค.-68

2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชด าริฯ

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า
อาหาร,อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม,ค่า
ป้ายไวนิล,ค่าตอบแทนวิทยากรและ
ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีสามารถเบิกได้ตาม
ระเบียบฯ

5,000.00             อบต.ขนาบ
นาก

ส านักปลัด

ก.ค.-68

- 7,000.00            - 1

27

รวม

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  พัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์ สร้างจิตส านึกเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาส่ิงแวดล้อมของชุมชน 
จัดท าระบบก าจัดขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ



แบบ ผด.02/1

1. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะ
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
    (1) แผนงาน งานบริหารงานท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม 850,000.00      1
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ก.ย.-68

ด ำเนินกำรแล้ว
เสร็จ

จ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2568

องค์การบริหารส่วนต าบลขนาบนาก

ท่ี ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์ท่ีด ำเนินกำร งบประมำณ (บำท)
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2567

ประเภทครุภัณฑ์

พ.ศ. 2568

1 รถบรรทุก (ดีเซล) 1 คัน 850,000.00       อบต.ขนำบ
นำก

ส ำนักปลัดจัดซ้ือรถบรรทุก (ดีเซล) จ ำนวน 1 คัน ขนำด 1
 ตัน ปริมำตรกระบอกสูบไม่ต่ ำกว่ำ 2,400 ซีซี 
หรือก ำลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ำกว่ำ 110 
กิโลวัตต์ ขับเคล่ือน 2 ล้อ แบบดับเบ้ิลแค็บ



แบบ ผด.02/1
2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
    (1) แผนงาน งานบริหารงานท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 เคร่ืองพิมพ์ 

Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)
 จ ำนวน 1 เคร่ือง

เป็นไปตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนำคม 2566

8,000.00           อบต.ขนำบ
นำก

กองคลัง

ม.ค.-68

2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In
 One ส ำหรับงำน
ประมวลผล จ ำนวน 1 ชุด

เป็นไปตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนำคม 2566

24,000.00         อบต.ขนำบ
นำก

กองช่ำง

ม.ค.-68

รวม 939,100.00      
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พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด ำเนินกำรแล้ว
เสร็จ

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

กองช่ำง

ม.ค.-68

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ (บำท)
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร

เป็นไปตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนำคม 2566

3 เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด
 1 kVA จ ำนวน 3 เคร่ือง

17,100.00         อบต.ขนำบ
นำก



แบบ ผด.02/1
2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
    (1) แผนงาน งานบริหารงานท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวม         40,000.00 4
รวท้ังส้ิน 1,829,100.00   
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ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร งบประมำณ (บำท)
สถำนท่ี

ด ำเนินกำร

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด ำเนินกำรแล้ว
เสร็จ

ม.ค.-68

ม.ค.-68

4 เคร่ืองพิมพ์ 
Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมติดต้ังถังพิมพ์
หมึก (Ink Tank Printer)
 จ ำนวน 1 เคร่ือง

8,000.00           อบต.ขนำบ
นำก

ส ำนักปลัดเป็นไปตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนำคม 2566

5 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
ส ำหรับงำนประมวลผล 
แบบท่ี 2* จอแสดงภำพ
ขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว
 จ ำนวน 1 ชุด

         32,000.00 อบต.ขนำบ
นำก

กองคลังเป็นไปตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนำคม 2566



แบบ ผด. 01

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด
จ านวนงบประมาณ (บาท) คิดเป็นร้อยละของ

งบประมาณท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

1.ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น า
ระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงาน
ภายในองค์กร สนับสนุนบุคลากรในสังกัด
ให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย 
เพ่ิมพูนความรู้

 2. เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ

รวม 1 5.26          300,000.00             19.63
2.ยุทธศาสตร์พัฒนาคนและสังคม ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา 

บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ฯ การศึกษา 1 8.33           213,097.04              6.67 ส านักปลัด

รวม 1 8.33           213,097.04             6.67
2 13.59         513,097.04             26.30               

31

กองคลัง

รวมท้ังส้ิน

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน และงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

องค์การบริหารส่วนต าบลขนาบนาก
กรณีได้ก่อหน้ีผูกพันไว้แล้วก่อนส้ินปีงบประมาณ (งบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2567)

1.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการองค์กร

บริหารท่ัวไป 1 5.26           300,000.00              19.63



แบบ ผด.02

1. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการองค์กร
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1.ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้

    2. เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ

    (1) แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการปรับปรุงแผนท่ี

ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงแผน
ท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าจ้างเหมาบุคคลเพ่ือส ารวจ
ข้อมูล ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีสามารถ
เบิกได้ตามระเบียบฯ

300,000.00       อบต.ขนาบนาก กองคลัง

ม.ค.-68

รวม - 300,000.00      - 1

32

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2568

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลขนำบนำก
กรณีได้ก่อหน้ีผูกพันไว้แล้วก่อนส้ินปีงบประมำณ (งบประมำณรำยจ่ำย พ.ศ. 2567)

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568



แบบ ผด.02

2. ยุทธศาสตร์ พัฒนาคนและสังคม
2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคาอาเซียน
    (1) แผนงาน การศึกษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดหาอาหาร

เสริมนมให้แก่ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและโรงเรียนในพ้ืนท่ี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) ให้กับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 2 ศูนย์ และ
โรงเรียนในสังกัด สพฐ. จ านวน 4 โรงเรียน

       213,097.04 รร.สังกัด สพฐ. ส านักปลัด พ.ย.-67

-       213,097.04 - 1
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จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2568

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลขนำบนำก
กรณีได้ก่อหน้ีผูกพันไว้แล้วก่อนส้ินปีงบประมำณ (งบประมำณรำยจ่ำย พ.ศ. 2567)

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

รวม

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ (บาท)

สถานท่ี
ด าเนินการ



 
 

     
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 ภาคผนวก 









ยทุธศาสตร์ กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน

จ านวนโครงการทีป่รากฎใน

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.

2568

จ านวนงบประมาณ (บาท)
หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

อุตสาหกรรมและการโยธา 175 178,050,051.00        กองช่าง

เคหะและชุมชน 12 2,082,000.00            กองช่าง

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 187 โครงการ 180,132,051.00       1 กอง
ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้าน
การศึกษา ครู นักเรียน ฯ การศึกษา 12 3,192,988.00            ส านักปลัด

ด าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และ
รับทราบปัญหา อุปสรรค และความต้องการของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี ฯ

สาธารณสุข 4 780,000.00               ส านักปลัด

พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถ่ิน ฯ

ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และนันทนาการ

11 1,220,000.00            ส านักปลัด

ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ 
หน่วยงานต่างๆ ในการเตรียมความพร้อมในการ
ป้องกันภัย ฯ

รักษาความสงบภายใน

12 2,120,000.00            ส านักปลัด

รวม 4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 4 แผนงาน 39 โครงการ 7,312,988.00          1 ส านัก

สังคมสงเคราะห์ 8 120,000.00               ส านักปลัด
งบกลาง 5 11,654,000.00          ส านักปลัด

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 13 โครงการ 11,774,000.00         1 ส านัก

ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน
การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 25670) เฉพาะปี พ.ศ. 2568
องค์การบริหารส่วนต าบลขนาบนาก

1.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐานฯ

ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน
 ฯ

2.ยุทธศาสตร์พัฒนาคนและสังคม

3. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต



ยทุธศาสตร์ กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน

จ านวนโครงการทีป่รากฎใน

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.

2568

จ านวนงบประมาณ (บาท)
หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศ
มาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร ฯ

เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 19 โครงการ 1,528,000.00          1 ส านัก

5.ยุทธศาสตร์พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

พัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม แหล่งน้ า
 ฯ การเกษตร 2 60,000.00                 ส านักปลัด

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 2 โครงการ 60,000.00               1 ส านัก

รวมท้ังส้ิน 9 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 10 แผนงาน 260 โครงการ 200,807,039.00      

บริหารงานท่ัวไป 1,528,000.00            19 ส านักปลัด

4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จัดการองค์กร

ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน

การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 25670) เฉพาะปี พ.ศ. 2568

องค์การบริหารส่วนต าบลขนาบนาก



ยทุธศาสตร์ กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน

จ านวนโครงการทีป่รากฎใน

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.

2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ.

2568

จ านวนงบประมาณ (บาท)
หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 1 โครงการ 280,000.00             1 กอง
รวมท้ังส้ิน 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 1 โครงการ 280,000.00             

ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน
การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 25670) เฉพาะปี พ.ศ. 2568
องค์การบริหารส่วนต าบลขนาบนาก

1.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐานฯ การพาณิชย์ 1 280,000.00               กองช่าง


